FORFATTNINGSSAMLING

S()]leftefi Reglemente for arvoden och ersattningar till

fortroendevalda mandatperioden 2023-2026
kommun Beslut i kommunfullmaktige 2023-02-27 § 12, reviderad
2023-12-18 § 135 och 2024-02-26 § 8

Reglemente for arvoden och ersattningar till
fortroendevalda mandatperioden 2023 - 2026

§ 1 Tillampningsomrade

Dessa bestdmmelser giller for fortroendevalda som avses i 4 kap. 1 § kommunallagen (2017:725)
samt for Sollefted kommuns bostadsbolag Solatum Hus&Hem AB, Sollefteédforsens AB och
Energidalen AB.

§ 2 Ersattningsformer

Erséttning kan utgd i form av arsarvode, sammantradesarvode, forrittningsarvode,
resekostnadsersittning, traktamente, forlorad arbetsinkomst, forlorad semesterforman, forlorad
pensionsforman, kostnader for barntillsyn samt kostnader for vard av person med
funktionsnedséttning.

§ 3 Arsarvode

Ersdttning for drsarvode utgar med belopp enligt beslut i kommunfullméktige.
Avgar fortroendevald under mandatperioden 6verfors arvodet till den som intrdder i dennes stille.

Om fortroendevald pa grund av sjukdom eller annat férhinder inte kan fullgéra sitt uppdrag for tid
som Overstiger 30 kalenderdagar, ska arvodet minskas i motsvarande mén.

Arbetsuppgifter som skall utféras inom ramen for rsarvoden

- rutinmissigt folja forvaltningens arbete och ansvara for att politiskt uppsatta mal och riktlinjer
foljs

- Overldgga med tjdnsteman eller annan anstélld

- genomgang och beredning och drenden med sekreterare, foredragande eller annan anstilld i
anledning av sammantride, besiktning, forrattning eller dylikt

- besok pa forvaltningen for information, beslutsattestering eller paskrift av handlingar samt
tillgidnglighet for ordférandedag

- upplysningar till allménheten, telefonsamtal och dylikt
- utdva delegeringsritt nér beslut hdrom fattas

- delta 1 besiktning, inspektion, uppvaktningar, hedersbevisning eller likvardiga uppdrag



§ 4 Sammantradesarvode

Har avses sammantride dir protokollskyldighet foreligger enligt kommunallagen eller dar
protokoll fors 1 huvudsaklig 6verensstimmelse med kommunallagens bestimmelser. Arvode
utgar for sammantriadestiden. Sekreterare bestyrker sammantradeslistorna.

Sammantridesarvode utgar med belopp faststéllt av kommunfullméktige.

Instéllt mote for kommunfullméktige, kommunstyrelsen samt dess fyra utskott, ska meddelas
ut till fortroendevald senast 14 dagar innan motesdatum.

Partigruppsammantréde ingér 1 sammantradestiden och &r
- hogst 4 timmar i samband med kommunfullméktige och kommunstyrelsen och
- hogst 2 timmar vid sammantriade med 6vriga ndmnder, samt kommunstyrelsens utskott.

Fortroendevald med ett drsarvode pa sammantaget minst 40 % fér inte sammantridesarvode
for ssmmantréde inom den egna nimndens och utskottets verksamhetsomréde.

Protokollforda gruppledartréffar dr arvoderad tid.

§ 5 Forrattningsarvode

Arvode utgér enligt samma taxa som for sammantriddesarvode.

Arvode utgér for forrattningstiden. Uppdraget ska godkénnas av ndmnd, styrelse eller dess utskott
och beslutsattesteras av kommunfullmiktiges ordférande.

Med fOrréttning avses

- Justering av protokoll

- Konferens, informationsméte, kurs eller liknande i kommunal angeldgenhet

- Forhandling eller forberedelse infor forhandling med personalorganisation eller annan
motpart till kommunen

- Overlidggning med foretridare for annat kommunalt organ én det den fortroendevalde
sjalv tillhor

- Sammankomst med kommunalt samréddsorgan

- Overliggning med forvaltningschef eller annan anstilld vid det kommunala organ den
fortroendevalde sjilv tillhor

- Besiktning eller inspektion

- Overliggning med utomstdende myndighet eller organisation

- Fullf6ljande av granskningsuppgift inom ramen for revisorsuppdrag

Fortroendevald med arsarvode pd sammantaget minst 40 % far inte forrattningsarvode for forrattningar
inom den egna ndmndens och utskottens verksamhetsomréde.

§ 6 Resekostnadsersattning

Vid sammantréde eller forrdttning inom och utom kommunen utgér bilerséttning enligt BIA
(Bilersittningsavtalet). Det forutsétts att samakning sker i gérligaste man.
Resekostnadserséttning utgér frdn den adress dér den fortroendevalda dr mantalsskriven.



§ 7 Traktamente

Vid sammantride eller forrdttning med dvernattning utom kommunen utgér traktamente.

§ 8 Forlorad arbetsinkomst

Ratt till erséttning for forlorad arbetsinkomst har fortroendevald som far inkomstbortfall frén sitt
ordinarie arbete vid fullgdrande av sina uppdrag. Ersdttning for forlorad arbetsinkomst betalas
endast d& den fortroendevalde faktiskt har haft 16nebortfall som kan styrkas. Bortfallet ska styrkas
genom intyg fran den fortroendevaldes arbetsgivare.

Den fortroendevalde ska varje ar 1dmna intyget till kommunen, och detta ska dven innehalla uppgift
om aktuell manadslon, forlorad dagslon eller forlorad timlon. Det ska dven framga om personen
forlorar tjanstepensionsavsittning pa grund av 16neavdraget. Utan giltigt intyg betalas ingen forlorad
arbetsfortjénst ut.

Ersdttning betalas ut for den faktiska sammantridestiden, d&ven for nddvandig tid for resa till och fran
sammantriadesplats samt tid for praktiska forberedelser foranledda av detta. Om ersittning ska betalas
ut for ytterligare tid utover detta krévs ett intyg fran den fortroendevaldes arbetsgivare.

Hogsta erséttningen for forlorad arbetsinkomst uppgar till 3 500 kronor per dag exklusive sociala
avgifter, denna summa &r indexreglerad och ridknas upp varje ar enligt konsumentprisindex (KPI) med
2023 som basar.

Fortroendevald som kan pévisa forlorad arbetsinkomst men inte till vilket belopp har rétt till erséttning
grundad pa den sjukpenninggrundande inkomsten, SGI. Den fortroendevalde ska, vid varje ars ingdng
eller vid fordndring av inkomst till Sollefted kommun ldmna ett intyg ddr aktuell SGI framgar.

For att {4 ersdttning maste den fortroendevalde sjdlv begéra det. Den fortroendevalde ansvarar for att
uppgifter om 16nebortfall alltid dr korrekta. Anmélan om &ndrad inkomst beaktas frdn och med den
manad som den har inkommit till Sollefted kommun.

Fortroendevald som ar anstilld av kommunen féar bibehéllen 16n vid sammantrdaden och forréittningar.
Lonen debiteras dock pa den ndmnd, styrelse eller utskott som uppdraget géller.

Erséttning till sjukskriven fortroendevald avgors frén fall till fall. Intyg, som styrker att sjukpenning
inte betalas ut till den sjukskrivne, ska ldmnas frdn handldggare pa Forsidkringskassan.

Fortroendevald som ér arbetssokande med ersittning fran a-kassa ska ldmna intyg, fran berord a-kassa,
som styrker att ersdttning inte betalats ut till den arbetssokande.

8.1 Sarskilda arbetsforhallanden m.m.

Ritten till ersdttning inkluderar nddvéndig ledighet for fortroendevald med arbetstider eller sarskilda
arbetsforhallanden 1 6vrigt nir det inte kan anses skéligt att den fortroendevalde skall fullgora sin
ordinarie arbetstid i anslutning till ssmmantréde eller motsvarande.

For att ersdttning for sddan tid ska betalas ut krdvs ett intyg frdn den fortroendevaldes arbetsgivare
arbetsgivaren. Hogsta ersittningen for forlorad arbetsinkomst uppgér till 3 500 kronor per dag
exklusive sociala avgifter.
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8.2 Ersattning till fortroendevalda som ar egenforetagare

Med egenforetagare avses person med F-skattsedel alternativt anstilld i aktiebolag som dgs till mer dn
50 procent av personen. Ersdttningen till egenforetagaren utgar schablonmaéssigt, per timme, med 0,3
procent av KSO:s manadsarvode for faktisk nedlagd tid, om inte annat kan styrkas.

8.3 Ersattning vid sent installt mote

Fortroendevald med intyg frén sin arbetsgivare som intygar att vederborande inte kunnat atergd i
arbete med anledning av att arbetsgivaren tagit in erséttare erhaller erséttning for forlorad
arbetsfortjdnst som hogst uppgér till 3 500 kr per dag exklusive sociala avgifter.

§ 9 Forlorad semesterforman

Fortroendevald med rétt till erséttning for forlorad arbetsinkomst ersétts for forlorad semesterforméan
med ett belopp som motsvarar tretton procent av erséttningen for forlorad arbetsinkomst.

§ 10 Forlorad tjanstepensionsforman

Fortroendevald med rétt till ersdttning for forlorad arbetsinkomst ersétts for forlorad tjdnstepensions-
forman med ett belopp som motsvarar sex procent av summan av erséttningen for forlorad
arbetsinkomst och erséttningen for forlorad semesterforman. (Géller frdn 2023-01-01)

§ 11 Forlorad pensionsforman

For fortroendevald som omfattas av pensionsavtalet PBF, pensionsbestimmelser for fortroendevalda,
giller foljande:

Arvoderad fortroendevald med sysselséttningsgrad understigande 40 % har ritt till ersédttning for
styrkt, forlorad pensionsformén med hogst det belopp fullméktige beslutar om.

For arvoderad fortroendevald med sysselséttningsgrad pa 40 % eller hogre, utgér pension enligt de
grunder som bestdms i det kommunala pensionsreglementet.

For fortroendevald som omfattas av nya pensionsbestimmelser OPF-KL, omstéllningsstdd pension
fortroendevalda kommun landsting, utbetalas pensionsavgiften i samband med arvodes- och
sammantriadesersattningen.

§ 12 Kostnad for barntillsyn

For kostnader péa grund av uppdraget kan erséttning utgé vid vard och tillsyn av barn som vérdas 1
fortroendevalds familj och som under kalenderaret inte fyllt tio &r. Om sdrskilda skl finns, kan
erséittning utgd dven for dldre barn.

§ 13 Kostnad for vard av person med funktionsnedsattning

For kostnader pd grund av uppdraget, kan erséttning utga vid vrd och tillsyn av person med
funktionsnedséttning som vistas i den fortroendevaldes bostad.
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§ 14 Valbarhet

Ordforande och vice ordforande i utskottet for vard och omsorg ska vara ordinarie ledamoter i
Kommunstyrelsen. !

§ 15 Tolkning av bestammelserna

Fragor om tolkning och tillimpning av dessa bestimmelser avgors av kommunstyrelsen.

1 For bradskande beslut enligt Lagen om vard av Unga, LVU (1990:52) respektive Lagen om vard av missbrukare, LVM (1988:870) dar
delegat ar "Sarskilt forordnad namngiven ordinarie ledamot i KS enligt sarskilt beslut”. Beslut i kommunstyrelsen infér varje ny
mandatperiod. ( Se daven Delegeringsordning for kommunstyrelsen, faststalld 2014-12-12, § 202, senast reviderad 2022-11-08, §170).
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